TTS:n valmentajat kokoontuivat Tuusulan Tenniskeskuksessa Hy-
ryldssa.

TTS:lle liittotason
tasmakoulutusta

TUUSULA | Tennisliiton strate-
giassa vuosille 2011-2013 yh-
tend neljéstéd padpainopiste-
alueesta on seuratoiminta.
Aikaisemmin tdma4 alue ei ole
ollut yht4 nikyvisti esilld Ten-
nisliiton toiminnassa, mutta
nyt se nostettiin esille paljol-
ti strategiatyéhon osallistu-
neiden seurojen toiveesta ja
syy on selvi: Iso osa Suomen
tenniksen kannalta tirkedsta
tyOstéd tehddidn nimenomaan
tennisseuroissa.

Meneillddn olevan strate-
giakauden yksi merkittdvim-
mistd seuratoiminnan alaan
kuuluvista projekteista on
yhteisen tenniskoulumallin
luominen. Silli tavoitellaan
toisaalta uusien harrastaji-
en saamista tenniksen pa-
riin mutta ennen kaikkea laa-
tua tennisharjoittelun ensim-
madisiin vuosiin. Huolena on
ollut etenkin lasten ja nuor-
ten liikkunnan kokonaismai-
rd ja liikunnallisten taitojen
monipuolinen kehittyminen.
Niiihin haasteisiin yhteinen
tenniskoulumalli pyrkii vas-
taamaan.

Mallin kehittdminen ta-
pahtuu yhteistyéssd noin30
seuran kanssa pilottikauden
2011-2012 aikana. Yhteisii

toimintamalleja on kehitetty
Tennisliitossa jo kes#in aika-
na ja elokuussa koulutetaan
tenniskouluohjaajia parissa
kymmenessi tilaisuudessa eri
puolilla Suomea. Yhteni pi-
lottiseurana toimii Tuusulan
Tennisseura, jonka ohjaajia
koulutettiin Tuusulassa pide-
tyssd koulutuksessa. Koulut-
taja toimi Tennisliiton seura-
palvelupaillikké Henrik Zilli-
acus. Mukana oli kahdeksan
ohjaajaa tenniskouluvastaa-
vien Anssi Lindqvistin ja Risto
Kulmalan johdolla.

Viiden tunnin koulutukses-
sa kaytiin ldpi tulevan kauden
tenniskoulutuntien siséltod ja
ohjaajat p4isivit tutustumaan
harjoitteisiin kdytinndssi.

—~Tuusulan tennisseuran
toiminta on parin viime vuo-
den aikana kehittynyt hyviin
suuntaan. Vuonna 2010 seu-
ralle myénnettiin Nuori Suo-
mi sinetti ja timén vuoden ai-
kana seura on yhteisen ten-
niskoulumallin liséksi 1ih-
diossdé mukaan Tennisliiton
johtamaan seurojen kehitys-
ohjelmaan. Tuusulassa pidet-
ty tenniskoulumallin koulutus
oli onnistunut ja ohjaajatilan-
ne vaikuttaa oikein hyvilts,
Zilliacus kertoo.




